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Area de Recursos Humanos
CMS

DECRETO DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA

NOMBRAMIENTO PERSONAL EVENTUAL

ANTECEDENTES.-

Primero.- Que la nueva Corporacién Local se ha constituido en Pleno de fecha 17 de junio
de 2023.

Segundo.- Que conforme al informe emitido por el interventor General (Ref.- 75 /23) sobre
retribuciones miembros corporacion y personal eventual de Gabinete

Tercero.- Que por acuerdo en Pleno de fecha 30 de junio de 2023 se establecen las plazas
de personal eventual incluidas en la plantilla de este Ayuntamiento, asi como su dedicacién y
retribuciones.

Cuarto.- Que en la plantilla municipal existe la plaza vacante, dotada presupuestariamente
de ASESORA TECNICA DE TRANSICION ECOLOGICA, MOVILIDAD Y
TRANSPORTES, clasificada como personal eventual, en régimen de dedicacion exclusiva y
con unas retribuciones anuales brutas para 2023 de 51.006,34 €.

Quinto.- Que por parte del Departamento de Recursos Humanos se ha comprobado la

titulacion exigida para el desempefio del puesto, asi como la declaracion de no incurrir en
causa de incompatibilidad.

FUNDAMENTOS.-

De conformidad con el articulo 41 del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, en el articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, en los articulos 21 y 62 del Reglamento Organico Municipal del
Ayuntamiento de Coslada y el articulo 12 de la Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
PUblico, articulo 104 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local en su
redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad
de la Administracion Local y,
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PRIMERO.- Nombrar a D2. Carmen Maria Lopez Gutierrez con D.N.I. n® ***4308**,
como personal eventual para la plaza de ASESORA TECNICA DE TRANSICION
ECOLOGICA, MOVILIDAD Y TRANSPORTES de acuerdo con la legislacion vigente sobre
este tipo de personal, con efectos desde el dia 27 de julio de 2023.

SEGUNDO.- El presente Decreto quedara sin efecto en el momento en el que el Pleno
acuerde modificar los puestos cuya cobertura corresponda a personal eventual. En todo caso
se producira el cese automatico cuando se produzca el cese o expire el mandato de la
autoridad a la que preste su funcion de confianza o asesoramiento.

TERCERO.- Disponer la publicaciéon del nombramiento en el BOCM conforme a lo dispuesto
en el art. 104.3 de la LBRL

CUARTO.- Notificar, con indicacién de los recursos procedentes y dar cuenta al Pleno en la
proxima sesion que celebre.

EL ALCALDE-PRESIDENTE LA SECRETARIA GENERAL
Fdo.: ANGEL VIVEROS GUTIERREZ Fdo.: ISABEL MONICA AYUSO GARCIA
(firma electrdénica al margen) (firma electrénica al margen)

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 4474914 OKD4A-QZ97A-P86Y6 73FAA7A8708D6A04FC31C4BF9579789ED74CDEB88) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://sede.ayto-coslada.es/portal/verificarDocumentos.do






