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OFERTA EXTRAORDINARIA

PARA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL/2022

UNA PLAZA/S DE PROFESOR/A

El Tribunal Calificador encargado de realizar el proceso selectivo para cobertura de UNA
plaza/s de PROFESOR/A, correspondiente a la OFERTA DE EMPLEO EXTRAORDINARIA
PARA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, en sesion celebrada el dia 11 de
diciembre de 2023, acordd lo siguiente:

PUNTUACION PROVISIONAL DE LA FASE DE CONCURSO

Apellidos_Nombre 411. 1412, | 413 | 41.4.|415. | 41.6. | TOTAL
1| DOMIGUEZ PAREDES, ANA MARIA 80 10 90
2 | GOMEZ MORENO, ZAIRA 6,7 6,70
3| MARTINEZ IBERO, CAROLINA 80 10 10 100
4| RODRIGUEZ CABALLERO, MARIA 10 10
5|RUIZ ORTEGA, ALICIA 10 10

Los/as aspirantes podran presentar en el plazo de cinco dias habiles, contados desde el dia
siguiente al de publicacién de este anuncio en el Tabl6n de Anuncios de la Casa Consistorial,
las alegaciones que estimen oportunas la puntuacién obtenida en la Fase de Concurso, en el
registro electrénico accesible a través de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Coslada
(sede.ayto-coslada.es), asi como en los restantes registros electronicos (Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas).

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR,
Fdo. ALEJANDRA LOZANO LORENTE

(Firma electronica al margen)
Fijese en el Tablén de Anuncios de esta Casa Consistorial
LA SECRETARIA GENERAL
Fdo.: ISABEL MONICA AYUSO GARCIA

(firma electrénica al margen)

OBSERVACIONES:

@
©
o
=
k=1
9
3]
o
]
€
<
k=1
o
=
o
[
<
=
4
[
e
1]
o
]
€
9]
£
H
5]
<]
S
w
3]
<]
=1
&
£
iy
o
S
&
£
k=)
c
c
2
3
o
a
«
Kl
c
g
5]
]
k=1
o
9]
c
@
=)
my
)
=1
Q
S
[a)
=3
@
4
Q
]
3
N
Q
I
@
]
<
w
©
<
o
S
=3
5]
a
@
@
=
g
@
<3
a
@
w
[S]
<
@
o
>
N
z
@
Q
(o4
@
zZ
*?
N
@
0
a
=
~
<
@
@
@
@
<
T
S
Q
=]
c
e
°
<
]
]
€
9]
£
3
5]
<]
S
o
©
o
@
I
a
£
]
=
9]
5]
]
c
El
o
o
g
]
uw

o
©
¢
£
1
1]
£
E
3
3
Q
3
g
[}
2
<
£
o
o
@
il
]
]
&
7
o
<
g
©
)
°
1
2
1)
j=N
£
E
=
[
5
c
2
S
3
2
£
Kol
c
5}
0
(=]
o
]
E
7y
L
4
1)
£
E
3
o
3
@
o
(]
©
@
L
c
e
5
k)
o
@
E
Kol
(]
o
N
(]
k=]
©
2
Kl
3
8
[
s
£
o
8
@
°
o
3
2
c
h=]
S
&
k)
3
2





